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1. Aufgabe und Ziel

Der Castroper Turnverein 1874 e.V. - im Weiteren CTV genannt - setzt sich im Rahmen der
Aufgaben zur Erflllung des in der Satzung des CTV festgelegten Vereinszweckes fiir das
Wohlergehen nicht nur der vereinsgebundenen, sondern aller Sportler'innen und
Funktionstrager*innen ein und verurteilt jegliche Form von Gewalt, unabhangig davon, ob sie
korperlicher, seelischer oder sexualisierter Art ist (vgl. A. Praambel der Satzung des CTV).

Sporttreiben und Sportorganisation bergen auch einige spezifische Gefahrenpotenziale. Eine
besondere Aufgabe ist daher der Schutz vor jeder Form von sogenannter interpersonaler Gewalt
und Diskriminierung und den mdglichen Auswirkungen. Aktionsradien fur potenzielle Tater*innen
sollen minimiert werden, Betroffene sollen professionelle Unterstiitzung erhalten. Dazu gilt es, das
Thema zu enttabuisieren, fur die damit verbundenen Problematiken zu sensibilisieren, praventiv
tatig zu werden und bei Verdachts- und Krisenfallen funktionierende Strukturen zu etablieren.

Der CTV agiert dabei sowohl in eigener Verantwortung mit der Verpflichtung zur Unterstitzung
seiner Mitglieder als auch im Rahmen der Foérderung der Zielsetzungen des Ubergeordneten
Landessportbundes NRW.

2. Informationen und Statistiken

In Deutschland verzeichnen Sportvereine und -verbdnde derzeit mehr als 27 Millionen
Mitgliedschaften, rund ein Drittel davon sind junge Menschen, die ihrem sportlichen Interesse
nacheifern. Der organisierte Sport stellt somit einen der wichtigsten Orte fir jugendliche
Freizeitaktivitaten dar. Zugleich spielen die Vereine eine enorme Rolle im Bereich der sportlichen
und motorischen Entwicklung der Kinder und Jugendlichen sowie im Rahmen der Sozialisation
und geistigen Entwicklung.

Das Vereinsleben ist oft von einer familiaren Atmosphare gepragt und es entwickeln sich nicht
selten Freundschaften, die auch aulerhalb des Sports gelebt werden. Trainer*innen werden haufig
als enge Vertraute und Ansprechpartner‘innen gesehen. Doch das heimische und zum Teil intime
Vereinsleben bringt in Kombination mit den Eigenschaften des Sports auch Risiken flr den Schutz
der Kinder und Jugendlichen mit sich.

Sport zeichnet sich durch sein hohes Mal} an Kdrperzentriertheit aus. Sich zu bewegen, auf seinen
Korper zu achten, ihn zu fordern und zu pflegen, wahrend des Trainings zu schwitzen, mit den
Vereinskamerad*innen duschen zu gehen, Trainingslager mit Ubernachtung zu absolvieren, im
Leistungssport auch Einzeltrainings zu erhalten, Mentoren und Trainer*innen zu haben, sind
wesentliche Merkmale. All diese Kennzeichen, welche den Sport so unverkennbar machen,
bringen jedoch auch die Moglichkeit mit sich, Vertrauens- und Abhangigkeitsverhaltnisse zu
missbrauchen. Fir potentielle Tater*innen bedeutet dies, dass sie im Bereich des Vereinslebens
Ubergriffe deutlich einfacher planen und durchfihren kdnnen als in anderen Lebensbereichen. Im
Zuge dessen wurde in den letzten Jahren das Thema sexualisierter Gewalt im Sport immer mehr
in den Vordergrund geruckt.

Laut der ,Safe-Sport-Studie“ der Sporthochschule Koln aus dem Jahr 2017 hat jeder dritte Sportler
in einem Verein bereits Erfahrungen mit sexualisierter Gewalt gemacht. Dies sind bei derzeitigem
Mitgliederstand etwa 9 Millionen Athlet*innen oder auch 100 Sportler‘innen pro Verein, wenn man
von einer durchschnittlichen Mitgliederzahl von 300 Personen ausgeht - schockierende Zahlen,
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welche es zu verringern gilt. Folgen von sexualisierter Gewalt sind oftmals enorme psychische
Beschwerden, Trainingsgruppen- oder Vereinswechsel, im schlimmsten Falle sogar Suizid.

Der DOSB und die DSJ sowie ihre Landessportjugenden setzen sich seit 2010 vermehrt flr den
Schutz von Kindern und Jugendlichen ein, nachdem Félle sexualisierter Ubergriffe publik wurden.
Das Ziel von Sportvereinen kann dementsprechend nur sein, dort anzuknipfen und dem Beispiel
der DSJ und seiner Landessportjugenden Folge zu leisten. Pravention und Intervention bei
sexualisierter Gewalt ist als Querschnittsaufgabe innerhalb des Vereinslebens anzusehen und
seinem Tatigkeitsbereich zuzuordnen.

Das aufgestellte Konzept dient dem Schutz der Kinder, der Jugendlichen und der
Vereinsmitarbeiter“innen. Die Handlungsschritte haben einen verpflichtenden Charakter und sollen
als Kompass flir eine sichere Arbeit dienen.

3. Gewaltbegriff

Unter interpersonaler Gewalt werden im Rahmen dieses Konzeptes Verhaltensweisen
verstanden, die bei anderen Personen zu einer Schadigung flhren, sie androhen oder (,nur®)
versuchen.

Als wesentliche Faktoren werden dabei die kérperliche, emotionale und sexualisierte Gewalt
gesehen, sowohl im Verhaltnis zwischen Erwachsenen und Kindern / Jugendlichen als auch unter
Erwachsenen sowie unter Kindern / Jugendlichen (sog. Peer-to-Peer-Gewalt).

Unter korperlicher Gewalt werden alle Formen der Gewalt verstanden, die zu kdrperlichen
Einschrankungen filhren oder das Potenzial dazu haben, z. B. das Festhalten oder gewaltvolle
Dricken in Dehnpositionen oder der Zwang zur Teilnahme an Wettkdmpfen trotz Krankheit. Als
emotionale Gewalt werden Gewalthandlungen bezeichnet, die dazu verwendet werden, um eine
Person zu erniedrigen, zu bedrohen oder lacherlich zu machen, z. B. durch (Cyber-) Mobbing.

Das Verstandnis von sexualisierter Gewalt umfasst verschiedene Formen der Machtausibung
mit dem Mittel der Sexualitat, z. B.:

o sexualisierte Gewalt ohne Korperkontakt. z. B. sexistische Witze, sexuell anzigliche
Bemerkungen, Mitteilungen / Bildnachrichten mit sexuellem Inhalt

o sexuelle Grenzverletzungen, z. B. unangemessene Beriuhrungen / ,Massagen®, sich vor
anderen ausziehen / exhibitionieren, eine Person auffordern, mit ihr allein zu sein

o sexualisierte Gewalt mit Korperkontakt, z. B. Kiisse, sexuelle Berlihrungen, versuchter
Sex sowie Sex mit Penetration gegen den Willen der jeweiligen Person

Ein weiterer Teilaspekt sind Unterlassungen bzw. Vernachlassigungen, z. B. durch eine
inadaquate Beaufsichtigung, durch absichtliches Ignorieren und in den Formen mangelnder
medizinischer Flrsorge oder der Nichterflllung von anderen Bedurfnissen von Schutzbefohlenen,
z. B. hinsichtlich Erndhrung, Hygiene, Unterkunft oder Kleidung.
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4. Zielgruppe

Das Konzept richtet sich an alle beruflich oder ehrenamtlich Mitarbeitenden bzw. Mitwirkenden im
CTV und seiner Sportjugend, z. B.

e Mitglieder des Vorstandes und des Jugendvorstandes
e Honorarkrafte und Ehrenamtler wie Ubungsleiter*innen

e Praktikant*innen und FSJler*innen

5. Vereinsspezifische Risikoanalyse

Beim CTV handelt es sich um einen Mehrspartensportverein, d.h. je nach Sportart gibt es
unterschiedliche Gefahren und Risiken.

Es gelten die allgemein glltigen Risiken und Gefahren aus der Beschreibung unter 2 und 3. In
unserem Verein im speziellen besteht eventuell ein erhdhtes Risiko durch altere Trainer mit
weniger Wissen und Problembewusstsein flr das Thema. Es besteht in WhatsApp Gruppen oder
allgemeiner Kommunikation ein Risiko flr Diskriminierung und Ausgrenzung.

Nach dem Sport stehen am Vereinshaus und in den Sportstatten der Stadt Castrop-Rauxel
prinzipiell getrennte Umkleide und Duschrdume mit separaten Ein - und Ausgangen zur
Verfugung. Es steht pro Geschlecht nur eine Umkleide fur alle Altersklassen zur Verfugung.
Gerade zwischen Kinder- und Erwachsenentraining ist kein getrenntes Umziehen mdglich.
Duschen und Umkleiden sind miteinander verbunden. Fur Mitglieder, die nach dem Training
duschen mdgen, ist es kaum maoglich, sich nicht nackt zu zeigen.

Manche Abteilungen oder die Vereinsjugend organisieren unterschiedliche Projekte mit Kindern
und Jugendlichen, oftmals auch Ausfliige mit Ubernachtungen. RegelméaRig finden Fahrten von
Ubungsleitungen mit Kindern und Jugendlichen in privaten PKWs zu gemeinsamen Terminen statt.

Im Sport herrscht grundsatzlich eine Kultur des vertrauten Miteinanders. Das ,Du“ im
Sprachgebrauch, oft verbunden mit Umarmungen bei BegriBungen, lasst Hemmschwellen und
Abstande schwinden. Personliche Grenzen zu setzen oder einzuhalten, fallt manchen Akteuren
dabei jedoch bisweilen schwer.

Es gilt generell in allen Abteilungen ein Ton- und Video Aufnahmeverbot. Ausnahmen nur nach
spezieller Ankindigung und Einwilligung der fotografierten oder gefilmten.

Es folgt die Risikoanalyse nach Abteilungen:

5.1 Badminton

Es gibt beim Badminton Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben. Die Sporteinheit beginnt mit dem gemeinsamen Warmspielen
um anschlieBend Doppel oder Einzel zu spielen. Die Paarungen finden sich selbstandig. Jeder
schatzt selbst ein, welche sportlichen Leistungen er/sie erbringen will oder kann.
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5.2 Gymnastik / Alter werden — fit bleiben

Es gibt beim Gymnastik Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteiinehmer ergeben. Es werden Ubungen aus dem Bereich der klassischen
Funktionsgymnastik gemacht. Die Teilnehmer*innen sind im Seniorenalter.

5.3 Hallenfufsball
Es gibt beim Hallenfullball Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben. Es kann zu Kérperkontakt kommen.

5.4 Handball
Es gibt beim Handball Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben. Es kommt wahrend des Trainings zu Korperkontakt.

Es wird gelegentlich Musik abgespielt. Es finden gelegentlich Ausfllige statt.

5.5 Herzsport

Es gibt beim Herzsport Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben. Risiko besteht eventuell durch hohe Fluktuation von Trainern.
Geschlechteriibergreifende Hilfestellungen und Korrekturen bei Ubungsausfiihrungen mit
Korperkontakt.

Es wird gelegentlich Musik abgespielt. Anwesenheit eines Arztes sowie eines Trainers/einer
Trainerin pro Gruppe.

5.6 Jagdhorn
Es gibt beim Jagdhorn Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben. Duschen und Umkleiden werden nicht genutzt. In den
Wintermonaten ist das Gelande des Vereinshauses schlecht beleuchtet (eine Verbesserung ist
angestrebt).

5.7 Judo
Es gibt beim Judo Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben.

Es handelt sich um einen Vollkontaktsport. Die verschiedenen Judotechniken bauen in ihrer Physik
auf sehr kérpernahem Kontakt auf. Eine distanzierte Austibung ist nicht moglich. Diese fehlende
Distanz bietet Gelegenheit zu Ubergriffigem Verhalten. Fir Kinder, vor allem fir Anfanger, ist es
schwierig zu beurteilen, welche Berlhrungen und Kraftausibungen fiir eine sachgemafe
Durchfiihrung notwendig sind. Alltagliche, personlich erlernte Distanzen werden bei der
Sportausiibung unterschritten. Sport, vor allem die Demonstration von Techniken, kann als
Legitimation flr Korperkontakt missbraucht werden. Einige Techniken (Hebeln, Wirgen, festes
Halten) kdnnen schmerzhaft sein und bedirfen einer klaren Stopp-Regel.

Im Training wird i.d.R. altersgemischt und geschlechtergemischt trainiert. Eine Trennung in
homogenere Gruppen ist nicht immer mdglich. Unterschiedliche korperliche und kognitive
Entwicklungsstufen konnen ausgenutzt werden. Es bestehen jedoch sportartenspezifische
Verhaltensregeln. Selbstverteidigung und Schutz bei Belastigung ist Inhalt des Trainings.

Gelegentlich kann es zu Ausfligen, Wettkdmpfen etc. auRerhalb des regularen Trainings kommen.
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5.8 Kanu

Es kann zu kleineren Gruppen im Training kommen, aber Einzeltraining wird nach Moglichkeit
vermieden. Bei auswartigen Wettkdmpfen oder Trainings kann es zu schwierigen Umkleide und
Dusch Situationen kommen (z.B. keine Geschlechtertrennung oder keine Umkleiden). Krafttraining
im Winter / Schwimmen: geschlechteriibergreifende Korrekturen bei Ubungsausfiihrungen.

Es wird gelegentlich Musik abgespielt. Dachboden / Inselspitze nicht Uberwachbar (schlecht
einsehbar).

5.9 Karate
Es gibt beim Karate Training kaum Situationen, die sich ohne Sozialkontrolle der anderen
Trainingsteilnehmer*innen ergeben.

Es handelt sich um einen Vollkontaktsport. Die verschiedenen Karatetechniken in der
Selbstverteidigung bauen in ihrer Physik auf sehr kérpernahem Kontakt auf. Eine distanzierte
Ausubung ist nicht méglich. Diese fehlende Distanz bietet Gelegenheit zu Ubergriffigem Verhalten.
Fir Kinder, vor allem fur Anfanger, ist es schwierig zu beurteilen, welche Berthrungen und
Kraftausibungen fir eine sachgemafie Durchfuhrung notwendig sind. Alltagliche, personlich
erlernte Distanzen werden bei der Sportaustibung unterschritten. Sport, vor allem die
Demonstration von Techniken, kann als Legitimation flr Kérperkontakt missbraucht werden. Einige
Techniken (Hebeln, Wirgen, festes Halten) kdbnnen schmerzhaft sein und bedirfen einer klaren
Stopp-Regel.

Im Training wird i.d.R. altersgemischt und geschlechtergemischt trainiert und die Umkleiden
werden altersgemischt genutzt. Eine Trennung in homogenere Gruppen ist nicht immer mdglich.
Unterschiedliche korperliche und kognitive Entwicklungsstufen kdnnen ausgenutzt werden. Es
bestehen jedoch sportartenspezifische Verhaltensregeln. Selbstverteidigung und Schutz bei
Belastigung ist Inhalt des Trainings.

Es wird gelegentlich Musik abgespielt.

5.10 Turnen

Bei den Hilfestellungen zu Turnibungen kommt es zu geschlechteribergreifendem Korperkontakt.
Meistens sind die Eltern dabei und sind selbst verantwortlich fir ihre Kinder. In den Umkleiden sind
die Eltern geschlechteribergreifend mit in den Umkleiden der Kinder. Die Umkleiden konnen z.T.
sehr voll sein, sodass es zu ungewollten Berlihrungen oder Grenzubertritten kommen kann.

Bei der Abholung oder des Trainingsgruppenwechsels ist es schwer mdglich, alle Kinder und
Jugendliche im Blick zu behalten. Es gibt beim Turnen kaum Situationen, die sich ohne
Sozialkontrolle der anderen Trainingsteilnehmer ergeben. Eltern begleiten ihre Kinder zur Toilette
bzw. wechseln Windeln.

Generelles Ton- und Video Aufnahmeverbot, Eltern machen allerdings gelegentlich von ihren
eigenen Kindern Aufnahmen. Es wird gelegentlich Musik abgespielt.

5.11 Volleyball
Es gibt Treffen auRerhalb des Trainings. Es gibt beim Volleyball Training kaum Situationen, die
sich ohne Sozialkontrolle der anderen Trainingsteilnehmer*innen ergeben.
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6. MalRnahmen zur Pravention und Intervention

6.1 Aufnahme der Gewaltprévention in die Rechtsgrundlagen des Vereins

Der CTV verankert neben der Positionierung gegen jegliche Ubergriffe auch die Verpflichtung zur
Pravention von sexualisierter und interpersoneller Gewalt in der Satzung und den Ordnungen
sowie dartberhinausgehenden Verhaltensrichtlinien.

Bei Mitglieder- und Jugendversammlungen soll regelmaRig uber themenspezifische Angebote und
Entwicklungen informiert werden.

6.2 Offentlichkeitsarbeit

Im Zuge der Offentlichkeitsarbeit sieht der CTV es als notwendig an, auf das Thema ,Sexualisierte
Gewalt® aufmerksam zu machen und sein Schutzkonzept als mdgliche Praventions- und
Interventionsmalinahme vorzustellen.

Der Aspekt der sexualisierten Gewalt bekommt einen eigenen Schwerpunkt auf der
vereinseigenen Homepage, in welchem das Schutzkonzept ebenfalls als Download zur Verfligung
stehen wird.

Der CTV verpflichtet sich, regelmallig themenspezifische Informationen und Materialien gemaf
dem Schutzkonzept an sein Funktionstrager*innen und Ubungsleiter*innen zum Sensibilisieren
und Qualifizieren weiterzugeben. Funktionstrager*innen der Vereine sollen fortwahrend dazu
motiviert werden, sich mit den Problematiken auseinanderzusetzen und an entsprechenden
Schulungsmalnahmen teilzunehmen.

6.3 Kooperationen

Um bestmoglich im Falle eines Falles fur alle Beteiligten
intervenieren zu kénnen, bedarf es professioneller Unterstiitzung.
Kinderschutzverbande, der Landessportbund und viele weitere '

Schweigen schiitzt die Falschen |

xualisierte Gewalt

Gemeinsam gegen se
QUALITATSBUNDNIS
SPORT NRW

Organisationen sind vertraut mit Fallen von Ubergriffen und
haben Experten, die den Engagierten und insbesondere der | —
Ansprechperson des CTV, telefonisch zur Seite stehen kénnen.

Der CTV strebt eine Mitgliedschaft im Qualitatsbindnis Sport NRW an. Das Qualitatsbindnis
wurde auf der Grundlage des 10-Punkte-Aktionsprogramms und der Initiative “Schweigen schitzt
die Falschen” durch den Landessportbund NRW und seiner Sportjugend in Zusammenarbeit mit
dem Deutschen Kinderschutzbund, entwickelt. Das Qualitatsbindnis wird von der Staatskanzlei
NRW unterstitzt.

6.4 Benennung und Qualifizierung von Ansprechpersonen

Der CTV sorgt fur die Bereitstellung und entsprechende Qualifizierung von vertrauenswurdigen
Ansprechpersonen fiur eigene Mitarbeitende, Kinder und Jugendliche als Schutzbefohlene und
deren Eltern sowie fir Fachberatungsstellen und andere Institutionen. Der CTV verpflichtet sich
zur Ernennung mindestens eines Mitglieds, welches sich zum Thema ,Schutz vor sexualisierter
und interpersoneller Gewalt* verantwortlich zeichnet. Mit Beschluss vom 06.04.2025 wurden diese
Ansprechpersonen in der Satzung zum Kreis des Gesamtvorstands aufgenommen. Idealerweise
besetzt der CTV die Rolle der Ansprechperson mit einem weiblichen und einem mannlichen
Mitglied, um potentiellen Opfern die Moéglichkeit zu geben, sich die Ansprechperson auszuwahlen,
der eher Vertrauen entgegen gebracht werden kann.
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Zu den Aufgaben der Ansprechpersonen zdahlen NICHT die Fachberatung und die Arbeit mit
Betroffenen. Keinesfalls werden sie ermittelnd oder therapeutisch tatig.

Sie sind verantwortlich fiir die Uberpriifung und Optimierung aller themenspezifischen Manahmen
und Ablaufe.

In Verdachts- und Krisenfallen sorgen sie flr

o die Einbeziehung einer Fachberatungsstelle zur Verdachtsabklarung, zur Beratung des
weiteren Vorgehens und zur Vermittlung professioneller Hilfe fiir Betroffene

¢ Informationen an die Verantwortlichen des CTV und wenn nétig,
e das Herbeifuhren einer Entscheidung Uber die nachsten Schritte
o die Dokumentation aller spezifischen Anfragen und des jeweiligen Vorgehens

Zum moglichst sicheren Umgang mit der Meldung von Verdachtsfallen verfigen die vertraulichen
Ansprechpersonen Uber eine Ubersicht Uber die wichtigsten Handlungsschritte (6.9) sowie einen
Dokumentationsbogen (siehe Anhang 8.2).

Weitere Aufgaben der Ansprechperson:

o Vernetzung durch Kontaktpflege zu Fach- und Beratungsstellen und Teilnahme an
Netzwerktreffen

e Zur Enttabuisierung und Starkung der Mitarbeiter werden einzelne Fallbeispiele,
Praventionsmafnahmen besprochen und erprobt. Die Strukturen und Ablaufe im
Vereinsalltag des CTV werden gemeinsam Uberprift und besprochen. Wichtig:
Fehlverhalten nicht tabuisieren. Anregungen zu Praventionsmaflinahmen geben

o Regelmalige Fortbildung zum Thema der sexuellen Gewalt organisieren und planen
e Anregungen zum Thema in Aus- und Fortbildungen einbringen

o gdf. bei sexueller Gewalt innerhalb des CTV den jeweiligen Vorstand bei einer Anzeige
unterstitzen (nur, wenn sich keine betroffene Person an die Ansprechperson wendet! Nur
die betroffene Person kann eine Anzeige stellen)

6.5 Umgang mit Bewerbern und freien Mitarbeitenden

Im Rahmen von Bewerbungs- und Einstellungsgesprachen auch mit ehrenamtlich tatigen
Personen hat neben der Prufung der Qualifikationen, Motivationen und Erfahrungen auch ein
themenspezifisches Informationsgesprach zu erfolgen. Vor der Vereinbarung einer Mitarbeit haben
die betreffenden Personen die Kenntnisnahme des Schutzkonzeptes und des Ehrenkodexes des
Landessportbundes NRW schriftich zu versichern und ein erweitertes FUhrungszeugnis
vorzulegen. Auch Vorstandsmitglieder und Jugendvorstandsmitglieder sollen gegenuber den
vertraulichen Ansprechpersonen des CTVs die Kenntnisnahme des Schutzkonzeptes des CTV
schriftlich versichern und den Ehrenkodex des Landessportbundes NRW unterschreiben.

6.6 Ehrenkodex

Der Ehrenkodex ist eine Selbstverpflichtung, die jeder ehrenamtlich Tatige im CTV unterschreibt.
Neben Fragen der Privatsphare und des Schutzes von Kindern und Jugendlichen im sexuellen
Sinne, umfasst der Ehrenkodex noch einige weitere Punkte die Kinder- und Jugendarbeit
betreffend. Im Anhang befindet sich ein Muster des Landessportbundes NRW.
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6.7 Vorlage des erweitertes Flihrungszeugnisses
Folgende Personenkreise haben dem CTV das erweiterte Flihrungszeugnis vorzulegen:

e Honorarkrafte oder Mitarbeitende
e Mitglieder des Vorstandes und des Jugendvorstandes
¢ Ubungsleiter*innen

Die Einsichtnahme, bei der das Ausstellungsdatum nicht mehr als drei Monate zurtickliegen darf,
erfolgt vor der Aufnahme der Tatigkeit und ist in einem Abstand von funf Jahren zu wiederholen.
Bei begrindetem Zweifel an der Straffreiheit einer Person ist das Fuhrungszeugnis sofort erneut
anzufordern. Die entsprechenden Vorgange und Termine sind zu dokumentieren.

Sofern eine Vorlage aus zeitlichen Grinden im Vorfeld einer MalRnahme, an der die Person
beteiligt werden soll, nicht moéglich ist, kann — jedoch nur in absoluten Ausnahmefallen — eine
schriftliche Zusicherung Uber die unverzigliche Nachreichung des FlUhrungszeugnisses
abgegeben werden.

Bei Eintragen aufgrund von Straftaten nach den in § 72a Abs. 4 SGB VIII genannten Vorschriften
darf eine Person nicht in der Kinder- und Jugendarbeit eingesetzt werden. Auch aufgrund anderer
Straftaten oder Grunde, die potenziell Einfluss auf oder einen Bezug zu der Tatigkeit haben, kann
der Vorstand des CTV entscheiden, dass eine Person nicht oder nicht mehr eingesetzt werden
darf.

6.8 Verhaltensregeln

Fir die meisten Mitglieder des CTV stellen die hier aufgestellten Verhaltensregeln
Selbstverstandlichkeiten dar. Es ist dennoch wichtig, insbesondere Kindern und Jugendlichen mit
diesen Verhaltensregeln eine Orientierung zu bieten. Es ist gerade fiir Kinder oft nicht direkt
ersichtlich welche Verhaltensweisen von Erwachsenen eventuell bestimmte Bereiche - zum
Beispiel der Privatsphare - Uberschreiten. Wir mdchten, dass die Kinder des CTV unter anderem
mit diesen Verhaltensregeln in die Lage versetzt werden, auch Erwachsenen ein bestimmtes
,Nein!“ entgegenzusetzen, wenn sie das Gefuhl haben, dass die Verhaltensweise des
Erwachsenen nicht in ,Ordnung* ist.
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Verhaltensregeln

Die Kommunikation im CTV soll stets respektvoll und auf Augenhdéhe erfolgen. In der
Umgangssprache ist auf sexistische, diskriminierende und gewalttatige AuBerungen zu
verzichten.

o Altersgerechte Musikauswahl

Alle Beteiligten achten auf eine transparente, sensible, zugewandte und fachlich adaquate
Gestaltung von Nahe und Distanz und bestimmen diese selbst.

o lch tue keinem anderen etwas, von dem ich auch nicht will, dass es mir angetan wird!"
o Niemand wird zu einer Ubung oder Haltung gezwungen.

o Trosten eines Kindes: Anfrage Erwachsener: ,Ist es ok, wenn ich dich tréste und in den
Arm nehme?“

o Die Ubungsleiter*in duscht grundsatzlich nicht mit den Kindern und Jugendlichen.

o Die Umkleiden der Madchen und Jungen werden grundsatzlich nicht betreten
(Ausnahme Eltern-Kind-Turnen). Ist ein Betreten erforderlich, sollte dieses durch einen
gleichgeschlechtlichen Erwachsenen erfolgen. Auch hier gilt: Zuerst Anklopfen, dann
die Kinder bitten sich etwas lberzuziehen. Optimal ist es, zu zweit die Umkleiden zu
betreten (Das Vier-Augen Prinzip).

o Alle Ubungsstunden, die mit Kindern stattfinden, werden idealerweise mit zwei
Personen besetzt. Hier greift nicht nur das Vier-Augen Prinzip, sondern auch die
erforderliche Aufsichtspflicht: Wenn ein Kind die Halle verlasst oder getrdstet werden
muss, sollten die anderen Mitglieder der Gruppe nicht allein in der Halle bleiben.

o Unterstitzung beim Toilettengang kleinerer Kinder: Dies wird mit den Eltern vorher
besprochen (Wie muss das Kind unterstitzt werden und von wem etc.).

o Einzeltrainings werden vorher abgesprochen und angekuindigt. (Vereinsvorstand und
Eltern- hier ware das Vier-Augen-Prinzip optimal bei Begleitung durch ein Elternteil).

Veranstaltungen mit Ubernachtungen werden grundsatzlich von mehreren Personen
begleitet. Nehmen beide Geschlechter teil, begleiten mindestens eine weibliche und eine
mannliche Person die Veranstaltung.

o Ubernachtungssituation: Kinder / Jugendliche und Betreuer*innen Ubernachten
grundsatzlich in getrennten Zimmern beziehungsweise Zelten.

Notwendig ist eine Kultur der Achtsamkeit und des Hinsehens. Die Etablierung
regelmafliger Schulungen aller Beteiligten soll fur eine ganzheitliche Praventionsarbeit,
Transparenz und eine Sensibilitat fir organisatorische Ablaufe sorgen.

Bei der Verbreitung von Bildern und Inhalten ist sowohl in den sozialen Medien als auch im
internen Bereich sensibel vorzugehen.

In der Lehrgangsarbeit und auch bei Veranstaltungen werden moglicherweise
problematische und praventive Verhaltensweisen zu Beginn thematisiert, insbesondere bei
mehrtagigen Veranstaltungen.
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6.9 Checkliste fiir den Krisenfall und Verfahrensabldufe

Fir den Fall eines Verdachts auf sexualisierte Gewalt sind im Nachfolgenden Handlungsschritte in
Form einer Checkliste beschrieben. Dazu gehdren auch Schritte, die dazu dienen, Vermutungen
und Verdachtsaulierungen einzuschatzen, zu bewerten und auf dieser Grundlage geeignete
Malinahmen einzuleiten. Auf keinen Fall sollte eine Person versuchen, allein einen Verdacht auf
sexualisierte Gewalt oder Kindeswohlgefahrdung gezielt und systematisch abzuklaren oder
aufzudecken.

Zu beachten sind dabei die Grundsatze der Intervention:
¢ Ruhe bewahren
e Zuhoren und Glauben schenken
o Keine Uberstirzten Handlungen und keine Versprechungen geben
e Verdachtsmomente dokumentieren und sammeln
e Eigene Gefluhle klaren, Grenzen erkennen und akzeptieren

e Keine Entscheidung Uber den Kopf der betroffenen Person hinweg fallen, altersgemaf
Folgemalnahmen absprechen

e Ricksprache mit Ansprechperson(en) im Verein halten
¢ Keine Informationen an beschuldigte Person(en)
e Professionelle Hilfe bei Fachberatungsstelle suchen

e Vereinsinternes Vorgehen gemal vereinsspezifischem Schutzkonzept

Castroper Turnverein 1874 e.V. - Kinderschutzkonzept 12



Verfahrensablauf

-

. Verdacht — Information / Beobachtung / Art des Verdachts

e Handelt es sich um einen vagen Verdacht?

e Besteht ein konkreter Verdacht?

e Dokumentation aller Vorkommnisse

e Schutz der/des Betroffenen, falls notwendig

e Einbezug der Ansprechperson im CTV bzw. in der Fachberatungsstelle
e Keine Alleingéange

o Kontaktdaten der Ansprechperson im Kreissportbund Recklinghausen

2. Information der Vertrauensperson

o Kontakt mit der Vertrauensperson (Personlichkeitsrechte aller Beteiligten wahren)
e Information des Vorstands

¢ Festlegung der verantwortlich handelnden Personen (Krisenteam) und Absprachen der
Zustandigkeiten aller Akteur*innen

e Form der externen Beratung festlegen (Fachberatung/Rechtsberatung)

e Regeln fur den Umgang mit Informationen festlegen

3. Kontaktaufnahme mit einer Beratungsstelle

e Hilfe fur betroffene Person sicherstellen

¢ Verdachtssituation klaren (Besprechung mit der Beratungsstelle, worum es geht, wie der
aktuelle Stand ist und wie die nachsten Schritte sind)

¢ Konfrontation des/der Beschuldigten nur mit guter Vorbereitung - dazu sollte abgeklart
sein, wer den Kontakt aufnimmt (max. 2 Personen)
Empfehlung: nur nach Absprache mit Fachberatungsstelle

e Gesprach sollte nicht allein gefuhrt werden

e Darstellung und Begriindung getroffener Entscheidungen
e Festlegung von Zielen fiir die Konfliktlésung

e Regeln fur Umgang mit Informationen festlegen

e Dokumentation
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4. Moglichkeiten im Umgang mit Beschuldigter*m/Tater*in

4.1 Dienstrechtliche Mdglichkeiten fur Hauptamtliche

Ruge/Ermahnung

Abmahnung
Verhaltensbedingte Kiindigung
Fristlose Kindigung
Ordentliche Kiindigung

Strafanzeige

4.2 Mdéglichkeiten im Umgang mit Ehrenamtlichen

Ruge/Ermahnung
Entbindung aus Verantwortung
Suspendierung / Freistellung

Strafanzeige

()]

. Umgang mit falschem Verdacht

rechtliche Beratung einholen

Weiterhin Schutz von Betroffenen sicherstellen

Ziel: Vollstandige gesellschaftliche Rehabilitation der*s Beschuldigten
Zustandigkeit liegt beim Vorstand/Leitungsebene

Alle Beteiligten missen informiert werden

Bei dem Prozess, die Vertrauensbeziehung wiederherzustellen, ist eine fachliche
Begleitung notwendig

Dokumentation des gesamten Prozesses

In einem Dokumentationsbogen sollen alle Informationen festgehalten werden.

(siehe Anhang 8.2 Vorlage Dokumentationsbogen)
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6.10 Notfallnummern und Ansprechpersonen
Ansprechperson beim CTV
e Thomas Holtmann, Tel.: 0178-9726540

Ansprechpersonen beim Kreissportbund Recklinghausen (Pravention)

https://www.ksb-re.de/ksb-re/geschaeftsstelle-mitarbeiter
e Petra Volker; Tel.: 0173-7711308, petra.voelker@ksb-re.de

e Selma Widlak-Kortenbruck; Tel.: 02364-5067404

Ansprechpersonen beim Landessportbund Nordrhein-Westfalen:
https://www.Isb.nrw/unsere-themen/schutz-vor-gewalt-im-sport
Team Landessportbund NRW (fiir Biinde und Verbande)
e Dorota Sahle; Tel.: 0203-7381-847 (Intervention und Aufarbeitung, Betroffenenrat)
e Tanja Eigenrauch; Tel.: 0203-7382-823 (Fur Mitgliedsorganisationen,
Koordinatorin Schutzkonzepte)
Koordinierungs-/ Fachkraftstelle Qualitatsbindnis Sport NRW (fur Vereine)
e Thomas Lammers; Tel.: 0251 383 476 47, E-Mail: t.lammers@ssb.ms
e Marisa Kleinitzke; Tel.: 0251 383 476 48, E-Mail: m.kleinitzke@ssb.ms

Lokale Kontaktstellen in Castrop-Rauxel:

e Haus der Jugend und Familie, Team Hilfen zur Erziehung; Tel.: 02305-106-2526
oder -2534, jugend-und-familie@castrop-rauxel.de

e Polizei Rufbereitschaft fur Kinder und Jugendliche in akuten Notsituationen; Tel.:
02305-3040

e Gesundheitsamt Sozialpsychiatrischer Dienst sowie Kinder-, jugend- und
zahnarztlicher Dienst; Tel.: 02305-306-0 (Mo bis Do 8:00-12:00 und 13:30-15:00, Fr
8:00-12:00)

Wichtige Beratungs- und Anlaufstellen

o Externe Anlaufstelle & unabhangige Beratungsstelle des Landessportbund NRW:
Rechtsanwaltinnen Petra Ladenburger & Martina Lorsch;
Tel.: 0221-973128-54, http://www.ladenburger-loersch.de/

e _Nummer gegen Kummer e.V." (Dt. Kinderschutzbund);
Kinder- und Jugendtelefon Tel.: 116 111 (Mo-Sa 14:00-20:00 Uhr),
Elterntelefon Tel.: 0800 1110550 (Mo-Fr 9:00-17:00 Uhr, Di und Do 17:00-19:00
Uhr) https://www.kinderschutzbund-recklinghausen.de/

o Krisenchat 24/7 - Krisenberaten per Chat
Kostenlos und fiir alle unter 25 Jahre; www.krisenchat.de

¢ N.LLN.A. Hilfeportal sexueller Missbrauch, bundesweite kostenfreie und anonyme
Anlaufstelle fir Betroffene von sexualisierter Gewalt; Tel.: 0800-2255530 (kostenfrei
und anonym)

e Weiller Ring, Hilfe fur Betroffene bei eingerichteten Beratungsstellen;
Tel.: 116 006, www.weisser-ring.de

¢ Hilfe bei Cybermobbing, WhatsApp-Stress & Co., Online-Beratung von
Jugendlichen fiir Jugendliche; https://www.juuuport.de

¢ Hilfetelefon Gewalt an Mannern; Telefon- und Mail-Beratung sowie Sofort-Text-
Chat; Tel.: 0800 1239900; www.maennerhilfetelefon.de

e Menschen mit Behinderung: Suse hilft; www.suse-hilft.de

o Landesfachstelle Pravention sexualisierte Gewalt
Beratung und Hilfe vor Ort; https://psg.nrw/service/#Beratung
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Aufarbeitung: Haben Sie in lhrer Kindheit und Jugend sexuelle Gewalt beim Sport
erfahren? www.aufarbeitungskommission.de/sport (kostenfrei und anonym)
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8. Anhang

8.1 Ehrenkodex des LSB NRW LANDESSPORTBUND
NORDRHEIN-WESTFALEN

EHRENKODEX des
Landessportbundes NRW

fur alle Mitarbeitenden im Sport, die mit Kindern, Jugendlichen
und/oder Erwachsenen arbeiten oder im Kinder- und Jugend-
bereich als Betreuungspersonen tétig sind.

Hiermit verpflichte ich mich,
« alle Menschen im Sport zu achten und die Entwicklung von Kindern und Jugendlichen zu férdem.

« dem persdnlichen Empfinden der Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen Vorrang vor meinen persénlichen
Winschen und Zielen zu geben.

+ sportliche und sonstige Freizeitangebote fiir die Sportorganisationen nach dem Entwicklungsstand der mir
anvertrauten Kinder, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auszurichten und kind- und jugendgerechte Me-
thoden einzusetzen.

«  Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen, angemessene Rahmenbedingungen fir sportliche und autersport-
liche Angebote durch die Sportorganisationen zu bieten.

+ den Kindern, Jugendlichen und Erwachsenen fir alle sportlichen und auliersportlichen Angebote durch die
Sportorganisationen ausreichende Selbst- und Mitbestimmungsmiglichkeiten 2u bieten.

+  Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene bei ihrer Selbstverwirklichung zu angemessenem sozialen Ver-
halten anderen Menschen gegeniber anzuleiten.

+ das Recht des Kindes, Jugendlichen und Erwachsenen auf kérperliche Unversehrtheit und Intimsphare zu
achten und keine Form der Gewalt - sei sie physischer, psychischer oder sexualisierter Art - auszuiben.

« die freiheitlich demokratische Grundordnung der Bundesrepublik Deutschland und des Landes Nordrhein-
Westfalen zu achten, keine (rechts-jextremistischen oder demokratiefeindlichen Aussagen oder Verhallens-
weisen zu tatigen und bei Auffalligkeiten anderer entschieden dagegen Haltung zu zeigen.

+ die Wirde aller Menschen zu achten und jede Art von Gruppenbezogener Menschenfeindlichkeit, Rassis-
mus, Diskriminierung und menschenverachtenden Verhalten und Aussagen zu unterlassen sowie bei Auffal-
ligkeiten Anderer entschieden dagegen Haltung zu zeigen.

+ die diskriminierungsfreie Teilhabe aller Menschen unabhangig von Geschlecht und sexueller Orientierung
und Identitat zu unterstitzen.

« Vorbild fir Kinder, Jugendliche und Erwachsene zu sein, die Einhaltung von sportlichen und zwischen-
menschlichen Regeln zu vermitteln und nach den Regeln des Fair-Play zu handeln.

« eine positive und aktive Vorbildfunktion im Kampf gegen Doping und Medikamentenmissbrauch sowie gegen
jegliche Art von Leistungsmanipulation zu Gbemehmen.

+ beim Umgang mit personenbezogenen Daten der Kinder, Jugendlichen und Erwachsenen die Datenschutz-
bestimmungen einzuhalten.

+ einzugreifen, wenn in meinem Umfeld gegen diesen Ehrenkodex verstoflen wird und professionelle Unter-
stiitzung hinzuzuziehen (kommunale Beratungsstellen, Landessportbund NRW) sowie die Verantwortlichen
auf der Leitungsebene (z.B. Vorgesetzte/Norstand) zu informieren.




8.2 Vorlage Dokumentationsbogen

Datum: ‘l Uhrzeit:

Wer ruft an/macht Meldung?
Name:

Abteilung:

Funktion:

Kontakt: Telefon, Mail:

Was ist der Grund des Gesprachs?
Welche Situation liegt vor?

Sachliche Angaben ohne eine Interpretation einzufordern!

Was? Wann? Wo?

Wer wird als Tater*in verdachtigt?
Alter:

Geschlecht:

Funktion:

Beziehung zum/r Betroffenen:

Wer ist betroffen?

Alter:

Geschlecht:

Funktion:

Beziehung zum/r Tater*in:

Was wurde bereits unternommen?
Wer wurde bereits informiert? (Datum, Uhrzeit)

Wurden schon andere Schritte der Intervention gegangen?

Wie wird verblieben?

Vereinbarung weiterer Schritte (z.B. Information des Vorstands; Weitervermittlung der
meldenden Person (mit deren Einverstandnis) an eine passende Fachberatungsstelle;
Kontakt zum KSB und LSB):

Ist ein/e weitere Kontakt/Begleitung durch die Ansprechperson im CTV gewlinscht?

Besteht der Bedarf der Umsetzung zuklnftiger PraventionsmaRnahmen im CTV?
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